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REGOLAMENTO

PARTE PRIMA

SELEZIONE ESPERTI — TUTOR- REFERENTE DELLA VALUTAZIONE-

SUPPORTO ORGANIZZATIVO PER PROGETTI PON-FSE

Programma Operativo Nazionale “ per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020

Delibera n.97 del Consiglio d’istituto del 13 maggio 2019.

Art 1) Il seguente regolamento consta dei seguenti punti fermi per la selezione del
personale da utilizzare nella realizzazione dei moduli dei progetti PON:

nelle lingue straniere priorita ai madrelingua;

riconoscimento dei titoli culturali inerenti il modulo per cui ci si presenta;
riconoscimento delle esperienze inerenti il modulo per cui ci si presenta;
riconoscimento di certificazioni inerenti il modulo per cui ci si presenta;
a parita di punteggio aggiudicazione al piu giovane

Si declina poi in modo piu preciso con tabelle e punteggi i criteri adottati per la selezione.

Art 2) Selezione €SPErtO sia per personale interno alla scuola sia per personale esterno
all’istituto scolastico.

TITOLI
Laurea Fino a 100/110 Punti 5
(_necessaria) Da 101 a 105/110 Punti 7
Da 106 a 110/110 Punti 9
+ Lode Punti 2
Corsi di specializzazione e/o formazione Punti 3 ( max 9 pt.)
attinenti la didattica Per ogni corso di durata non inferiore ad un
( scuole di specializzazione, master, corsi anno

post laurea)
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Esperienza di docenza nel settore di
pertinenza nelle scuole pubbliche /private

Esperienze di docenza nel settore di
pertinenza in qualita di esperto/formatore
( Tutoring-progettazione-valutazione)

Certificazione Competenze Informatiche

Punti 3 ( max 12 pt)
Per ogni esperienza di durata non inferiore a sei
mesi

Punti 2 ( max 10 pt)

Punti 3 per certificazione
(max pt.6)

Art. 3 ) Selezione tULOTI sia per personale interno alla scuola sia per personale esterno

all’istituto scolastico.

TITOLI

Laurea
( Preferibile, ma non obbligatoria)

Corsi di specializzazione e/o formazione
attinenti la didattica ( scuole di
specializzazione, master, corsi post laurea)

Esperienza di docenza nel settore di
pertinenza nelle scuole pubbliche/private

Certificazione Competenze Informatiche

Art. 4)

Requisiti di accesso madrelinqua

Fino a 100/110 Punti 5
Da 101 a 105/110 Punti 7
Da 106 a 110/110 Punti 9
+ Lode Punti 2

Punti 3 ( max 9 pt.)
Per ogni corso di durata non inferiore ad un
anno

Punti 3 ( max 12 pt)
Per ogni esperienza di durata non inferiore a sei
mesi

Punti 3 per certificazione
(max pt.6)

a) Corso di studi, dalle elementari alla laurea, nel paese straniero la cui lingua € oggetto

del percorso formativo.



b) Corso di studi, dalle elementari al diploma, nel paese straniero la cui lingua € oggetto
del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un paese
diverso da quello in cui & stato conseguito il diploma.

Nel caso del punto B la laurea deve essere accompagnata, obbligatoriamente da
certificazione coerente con il quadro comune europeo rilasciata da ente certificatore,

almeno di livello C1.

Art.5) Selezione €sperto lingue straniere: sempre priorita ai madrelingua.

TITOLI CULTURALI

Laurea

Corsi di specializzazione e/o formazione
attinenti la didattica
( scuole di specializzazione, master, corsi
post laurea)

Certificazioni Competenze linguistiche

Esperienza di docenza nel settore di
pertinenza nelle scuole pubbliche /private

Esperienze di docenza nel settore di
pertinenza in qualita di esperto/formatore
( Tutoring-progettazione-valutazione)

Certificazione Competenze Informatiche

PUNTI
Fino a 100/110 Punti 5
Da 101 a 105/110 Punti 7
Da 106 a 110/110 Punti 9
+ Lode Punti 2

Punti 3 ( max 9 pt.)
Per ogni corso di durata non inferiore ad un
anno

Punti 3 per certificazione
(max pt6)

Punti 3 ( max 12 pt)
Per ogni esperienza di durata non inferiore a sei
mesi

Punti 2 ( max 10 pt)

Punti 3 per certificazione
(max pt.6)

Art 6) Requisiti di accesso di esperti in moduli di lingua straniera che non sono

madrelingua




Possesso della laurea specifica in lingue straniere conseguita in ltalia o all’estero. Il
certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terra in
considerazione la lingua oggetto della tesi di laurea.

Art 7)) Tutor di moduli di lingua straniera
e Priorita a docenti interni all’istituto comprensivo di Civate;

¢ In caso di non disponibilita di docenti interni ad accettare l'incarico, si optera per
tutor esterni, con priorita ai madrelingua;

e in caso di non reperibilita di tutor esterni di madrelingua si individueranno in

subordine tutor non madrelingua con competenze inerenti.

TITOLI CULTURALI
Laurea

( Preferibile, ma non obbligatoria)

Corsi di specializzazione e/o formazione
attinenti la didattica
( scuole di specializzazione, master, corsi
post laurea)

Certificazioni Competenze linguistiche

Esperienza di docenza nel settore di
pertinenza nelle scuole pubbliche /private

Certificazione Competenze Informatiche

PUNTI
Fino a 100/110 Punti 5
Da 101 a 105/110 Punti 7
Da 106 a 110/110 Punti 9
+ Lode Punti 2

Punti 3 ( max 9 pt.)
Per ogni corso di durata non inferiore ad un
anno

Punti 3 per certificazione
(max pt6)

Punti 3 ( max 12 pt)
Per ogni esperienza di durata non inferiore a sei
mesi

Punti 3 per certificazione
(max pt.6)

Art 8) Selezione di esperti e tutor in moduli moduli sportivi.




TITOLI CULTURALLI PUNTI

Laurea / diploma Laurea scienze motorie 6 punti
Laurea generica 4 punti
Diploma 3 punti

Corsi di specializzazione e/o formazione Punti 3 ( max 9 pt.)

attinenti alla disciplina sportiva Punti 4 se rilasciati dalla federazione( max
8 pt.)

Esperienze di istruttore nel settore di Punti 2 (max 12 pt )

pertinenza, certificate dalle federazioni di
competenza o dal CONI

Art 9) Selezione del “ Referente della valutazione”: figura interna all’istituto
scolastico non obbligatoria.

Si procede alla selezione del “ referente della valutazione” solo in presenza di piu
candidature.

TITOLI
Laurea Fino a 100/110 Punti 5
( Preferibile, ma non obbligatoria) Da 101 a 105/110 Punti 7
Da 106 a 110/110 Punti 9
+ Lode Punti 2
Corsi di specializzazione e/o formazione Punti 3 ( max 9 pt.)
attinenti la didattica ( scuole di Per ogni corso di durata non inferiore ad un
specializzazione, master, corsi post laurea) anno
Esperienza di docenza nel settore di Punti 3 ( max 12 pt)
pertinenza nelle scuole pubbliche/private Per ogni esperienza di durata non inferiore a sei
mesi
Certificazione Competenze Informatiche Punti 3 per certificazione
(max pt.6)

Art 10) Selezione per il supporto all’organizzazione dei moduli PON. Figura non
obbligatoria.



Si procede alla selezione delle figure di “supporto all’organizzazione ” solo in presenza di
pit candidature.

TITOLI
Laurea Fino a 100/110 Punti 5
( Preferibile, ma non obbligatoria) Da 101 a 105/110 Punti 7
Da 106 a 110/110 Punti 9
+ Lode Punti 2
Corsi di specializzazione e/o formazione Punti 3 ( max 9 pt.)
attinenti la didattica ( scuole di Per ogni corso di durata non inferiore ad un
specializzazione, master, corsi post laurea) anno
Esperienza di docenza nel settore di Punti 3 ( max 12 pt)
pertinenza nelle scuole pubbliche/private Per ogni esperienza di durata non inferiore a sei
mesi
Certificazione Competenze Informatiche Punti 3 per certificazione
(max pt.6)

PARTE SECONDA

CRITERI GENERALI PER LA SELEZIONE DEGLI ALUNNI PER LA PARTECIPAZIONE
Al MODULI DEI PON

Delibera n.98 del Consiglio d’istituto del 13 maggio 2019.

Art 11 In via generale in caso di esubero di domande di adesione, qualora non siano
stabiliti criteri piu specifici dal Consiglio di istituto per singoli moduli, i consigli di classe e i
team docenti indicano le precedenze, a loro insindacabile giudizio, in base ai bisogni dei
singoli alunni.

Moduli di potenziamento: priorita agli alunni che possono sostenere I'impegno orario
aggiuntivo senza ripercussioni sull’andamento curricolare giornaliero.

Moduli di recupero: priorita agli alunni che hanno necessita di sostenere e rafforzare gl
apprendimenti curriculari.



